BLUEMARK ACADEMY

Yonetim Becerileri Programi

Sire: 3 GUn - Egitim tura: Sanal Sinif / Online

Aciklama

Ydnetim Becerileri Programi egitimin amaci, katilimcilarin ginimuz is dinyasinin dinamiklerini
ve yonetim becerilerinin 6nemini kavramalarini saglamaktir. Program, katiimcilara mevcut
yOonetim yetkinliklerini degerlendirme ve gelistirme firsati sunarken, gelecegde yonelik
hedeflerini netlestirme ve bu hedeflere ulasmak icin gereken temel becerileri kazandirmayi
hedefler.

Katilimcilar, hem bireysel hem de kurumsal dizeyde etkili yénetim icin ihtiyac duyulan araclari
ogrenirken, karsilasilan zorluklarla basa ¢ikmak ve ¢6zim odakli bir yaklasim benimsemek icin
gerekli stratejileri uygulama sansi bulacaklardir. Program sonunda katilimcilar, 6grenimlerini is
ortaminda hayata gecirme adimlari olusturabileceklerdir.

Egitim icerigi
VUCA Diinyasinda 4/4’luk Liderlik Modeli

e is ve Kaynak Ydénetimi

Surekli Gelisim Gostermek
Cozum Odakhlik

Ekip ve Performans Yonetimi
Stratejik Karar Almak

Vizyon Calismasi ve Mevcut Durum Degerlendirmesi

e GUclU Yanlar & Gelisim Alanlar

Yénetmek icin Once Kendini Tanimak

e Beynimizde neler oluyor?

e Degisim Nasil Gerceklesiyor?

e Degisimi Direnc Neden Oluyor?

e Yargilayan Zihniyet / Ogrenen Zihniyet

Yénetmek icin Oncelikli Beceriler

e Planlama Organizasyon & Ozy6netim
o Uzun Dénem ve Kisa Dénem Planlama Nedir?
o Bireyde ve Kurumda Verimlilik Ne Demektir?

o Oncelikleri Belirleyebilmek icin Acil ve Onemli Kavramlarin Anlatiimasi
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o 1 glnlerini acil ve 6nemli kavramlarina gore degerlendirmeleri ve eylem
adimlarini almalari

o Ozydnetim icin Sinir Sistemini Dizenleme Egzersizi

e Ekip Performans Yonetimi
o YUksek Performansli Takim Modeli

o

Takim Olma Asamalari

o

Farkliliklari Yonetmek icin Farkli Bakis Acilarindan Bakabilme

o

Performansi Yonetmek icin bir Yaklasim “Cok Boyutlu Liderlik Modeli”

o

Grup Calismasi : iletisim, Gorinir Kilma & Bag Kurma & Temas ve Verimlilik
problemlerine yaratici bir sekilde ¢c6zum o6nerileri getirme ve sunumlar

e Stratejik Karar Almak
o Strateji Nedir? Stratejik Disinme & Karar Alma Nedir?

o Stratejik Karar Almada lyi Uygulamalar & Vaka Ornekleri

o Stratejik Karar Almak icin Yontemler

On Kosullar

Herhangi bir 6n kosul yoktur.
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