BLUEMARK ACADEMY

Yapay Zeka ile Uriin Yénetimi Egitimi

Sire: 2 GUn - Egitim tura: Sanal Sinif / Online

Aciklama

"Yapay Zeka ile Uriin Yénetimi" egitim programi, katiimcilara yapay zeka destekli projeleri
etkin bir sekilde yonetmek icin gerekli temel Al kavramlarini, Grin ydnetimi stratejilerini ve
uygulamali becerileri kazandirmayi hedefleyen kapsaml bir kurumsal atélyedir. Bir veya iki
gunlik oturumlar olarak sunulan program, yapay zeka temelleri, firsat dogrulama, yasam
déngiisii ydnetimi ve Uriin stratejisini kapsamaktadir. iki glinliik programlar icin, kavram
haritalama, takim simulasyonlari ve gercek dinya Al vaka analizleri gibi etkilesimli aktivitelerle
0grenme deneyimi zenginlestirilir. Katilimcilar, is hedefleriyle uyumlu Al ¢ézimleri gelistirmek
Uzere tasarim disinme atolyelerinde is birligi yapar. Her oturum, anahtar kazanimlari
pekistirmek ve becerilerin gelistiriimesini desteklemek icin verilen uygulamali édevlerle
tamamlanir.

Yapay Zeka ile Uriin Yonetimi egitimi katihmcilara teknik detaylara hakimiyet kazandirirken,
stratejik karar alma slreclerinde yapay zekay! nasil kullanacaklarini da ogretir.

Kimler Katilmali

is Analistleri, Sistem Analistleri, Proje Yoneticileri, Takim Liderleri / Yéneticileri ve Kurumsal
Mimarlar,

Scrum Ekiplerinde Product Owner (Urlin Yéneticisi) Roliini Ustlenen Kisiler,

Is Analizi ve Proje Kapsam Ydnetimi alanlarinda bilgi birikimini gelistirmek ve is performansini
artirmak isteyenler,

Is Analizi ekiplerini veya Is Analizi slireclerini ydneten Orta ve Ust Kademe IT Ydneticileri
UX Uzmanlari
Yazilim Uzmanlari

Test MUhendisleri ve Kalite GUvence Uzmanlari

Egitim icerigi
Bolim 1: Yapay Zeka Temelleri ve Uriin Yénetimi

e Makine Ogrenimi, Derin Ogrenme, ve Dogal Dil isleme (NLP): Bu Al yaklasimlarinin
Urdn gelistirmede nasil kullanildigr.

e Al turleri: Gozetimli, gdozetimsiz ve pekistirmeli 6grenme gibi farkli algoritma turlerinin
arun firsatlarini nasil etkiledigi.

e Al Uriin Yéneticisinin Teknik Rolii: Model secimi, veri seti gereksinimleri ve model
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degerlendirme metriklerinin nasil yonetilecegi.

Boliim 2: Yapay Zeka Uriin Gelistirme ve Yasam Déngiisii

e Al Firsatlarinin Dogrulanmasi: Problem tanimlama ve Al ¢c6zim uygunlugu icin hipotez
test etme teknikleri.

e Al Uriin Gelistirme Adimlari: Veri toplama, veri temizleme, model egitimi ve model
dagitimi sireclerinin yonetimi.

e MLOps: Model bakim ve glncelleme stratejileri, sturekli entegrasyon ve teslimat.

Boliim 3: Strateji ve Basari Olciimii

e Basari Metrikleri: Al Grtnlerinde kullanilacak OKR (Objective and Key Results), KPI (Key
Performance Indicators) ve North Star metriklerinin tanimlanmasi.

e Al Model Performans Testi: Precision, recall, F1 skoru gibi metriklerin yorumlanmasi ve
model dogrulugunun nasil optimize edilecedi.

e Model Bias ve Adalet: Al modellerinin etik ve adil olmasi icin kontrol strecleri.

On Kosullar

Katilimcilarin Gran gelistirme, UrGn stratejisi ve Urlin yasam doéngusu gibi temel kavramlara
asina olmasi beklenir.
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