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Motivasyon Sihirbazlig! Egitimi

Sitre: 1 Gun

Aciklama

Motivasyon Sihirbazligi Egitimi, 6z motivasyon, ekip motivasyonu ve aktif dinleme konularini
ele alan 1 gUnlUk bir egitim programidir.

Etkilesimli uygulamalar, videolar ve canlandirmalarla i¢ ve dis motivasyon dinamikleri ile
oyunlastirma yaklasimlari ele alinir.

“’Nasil Motive oluruz? Nasil Motive ederiz? '* Daniel Pink.

Yasamin her evresinde kullandigimiz motive etme becerisini bu egitimle keyifle
gelistirebilirsiniz. Motivasyon Sihirbazligi egitimi, binlerce kisiye katki saglamis Daniel Pink’in
DRIVE® 0Ogretisi temelinde yillarin takim motivasyonu deneyimiyle Glkemiz yonetici ve
calisanlari icin olusturulmustur.

Programda sinif icinde etkilesimli; video destekli uygulama ve canlandirmalarla, grup halinde
farkindalik yaratilmaktadir. Konular hayatin icinden somut érnekler sunularak keyifli bir
yaklasimla paylasiimaktadir.

Profesyonel is hayatinin deneyimlerinin paylasimi ve gincel érneklerle, hem is hem de 6zel
yasamin her alaninda kolaylikla uygulanabilecek, surdurulebilir kazanimlar saglar.

Atalarimizin “’Gule oynaya ise gitmek’’ deyimini gerceklestirecek sekilde ic motivasyon
dinamiklerini anlayacagiz ve kendi tizerimizde deneyimleyecegiz. i¢ ve dis motivatérlerin
insanlarin konularunda heveslenmesine sundugu katkilar ve de-motivasyon tehlikelerini
dikkatle isleyecegiz.

GUnUmuUzde popular olan Oyunlastrma tekniklerine is yasaminda nasil kullanbilecegimizi
ogreniriz. Ayni zamanda ‘“Who is your Customer’ “’"Musteriniz kim?'’" Soru kartlariyla
musterilerimizi motive etme yolunda farkindalik kazanacaksiniz.

Amacg

Motivasyon Sihirbazliginin amaci her katiimcinin, insanlari motive etme becerisini gelistirme
konusunda bilingli bir dogallik ve yalinlik kazanip asama kaydetmesini saglamaktir.

Katilimcilarin masterilerini, calisma arkadaslarini, hayat arkadaslarini ve kendini nasil daha
dogal, daha gtcll, daha farkli motive edip, daha etkin sonuclar elde edebilecegini
kesfettirmektedir. Bu sayede asagidaki sonuclarin dogmasina yardimci olacaktir :

e YOnettiginiz insanlarin sizinle basaril isler yapmak icin motive olmasini saglarken, ayni
teknikler 6zel hayatinizdaki iliskilerinizde kullanarak basaril bir sosyal cevre
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yaratmaniza katki sunar.

insanlarin basari ve rekabet duygusuna seslenmeyi dgretir, bdylece bir reklama maruz
kalmis gibi hissetmezler ve kendi istekleriyle istediginiz davranis degisikliginize motive
olurlar.

Potansiyel muUsterilerinizi tanimaniza ve ilerleyen sireclerde onlar icin kisisellestirilmis
kampanyalar yapmaniza yardim eder.

Calisanlariniz arasinda ortaklik duygusu olusturur, kurum icinde baglari glclendirir.

Potansiyel musterinin satin alma kararini etkiler. Sahip olunan musterilerin sadakatini
guclendirir.

Kimler katilmali?

- Is performansini gelistirmek ve yaptidi isi daha motive yénetmek isteyen her fonksiyondan
orta ve Ust kademe ydneticiler.

- Misteri ve calisanlarini yapmak istedigi konularda gonalli isbirligine ihtiyaci olanlar

- Calismakta oldugu isinde ya da hayatinda yasadigi motivasyon problemini diizeltmek
isteyenler

- Kendi 6z motivasyonunu bulup bu ydénde ilerlemek isteyen tim katilimcilar.

Egitim Icerigi
Bolim 1:

Motivasyon Bilimi Teori anlatimi - Temel yaklasim ve insana Odaklanma

Nasil Motive oluruz ? Nasil Motive Ederiz ?

Karsi tarafi anlamak icin Aktif dinleme becerisi ve birlikte sonu¢ alma sistemi
gelistirme

Degisken kosullarda zor insanlari motive etme becerisi (Aktif Uygulama)

Surddrulebilir, motivasyonun temelleri

Bolum 2:

e Takimlarin motivasyon haritasi ¢ikartma teknikleri

e Davranis degisikligi icin AKIS-FLOW teoremi Uzerinde ise heyecan duyacak programlar
hazirlama

e Deneyim paylasimi, toplu degerlendirme, geri bildirim - rehberlik

e Program, ayrica istege bagli olarak paylasilan tecribelerin daha iyi benimsenmesini
saglamak adina, katilimcilara 6zel birebir takim motivasyon haritasi hazirlama
calismasi ile tamamlanir. Bu sayede katilimcilar kendi kisisel drneklerinde nasil etkinlik
kazandigini deneyimleyip pekistirebilmektedir. Takim motivasyon haritasi ¢calismasi,
egitim tamamlandiktan sonra, belirlenmis saat araliginda, bir seans (yaklasik 50
dakika) olarak gerceklestirilecektir.
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On Kosullar

Herhangi bir 6n kosul yoktur
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