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Leadership and Management 360-
Degree Assessment Workshop Eğitimi
Süre: 1/2 Gün

Açıklama

360 Derece Liderlik Değerlendirme Atölyesi, 360 derece geri bildirim, güçlü yönler ve kişisel
gelişim planı konularını ele alan yarım gün sürelik bir gelişim programıdır.

Katılımcılar; kendi değerlendirmeleri, yöneticileri ve ekiplerinden gelen geri bildirimleri okuyup
analiz ederek gelişim alanlarını somut bir eylem planına dönüştürür.

 

Bu eğitimde neler öğreneceksiniz?

Gelişim planı oluşturmak için 360 derece geri bildirim sonuçlarını yorumlama

 

Kimler Katılmalı?

Bu atölye çalışması, kendi performansları ve bu performansın başkaları tarafından nasıl
algılandığı hakkında bilgi sahibi olmak isteyenlere yöneliktir.

Eğitim İçeriği

Reading and Interpreting the 360-Degree Feedback Results

Analyzing 360-Degree Feedback Results

Reacting to Feedback Results

Translating Awareness into Behavioral Change

Ön Koşullar

Katılım koşulları ve kurumunuza uygun katılımcı profili için bu sayfadaki İletişim Formu
üzerinden bilgi alabilirsiniz.


