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Advanced Leadership Skills and
Techniques Eğitimi
Süre: 3 Gün

Açıklama

Advanced Leadership Skills Eğitimi, stratejik değişim, kurumsal kültür, dayanıklılık ve
yenilikçilik konularını ele alan 3 gün sürelik bir gelişim programıdır.

İleri liderlik yaklaşımları, karmaşık sistemlerde iletişim ve etik karar verme ile birlikte ele alınır;
katılımcılar işlerine aktarabilecekleri bir gelişim planı üzerine çalışır.

 

Bu eğitimde neler öğreneceksiniz?

Kuruluşunuzun karmaşık sistemlerindeki liderlik rolünüzü değerlendirme

Duygusal olarak akıllı bir kuruluşu teşvik etmek için kendinizde ve ekiplerinizde
esneklik oluşturacak yöntemleri belirleme

Kuruluş kültürünü geliştirmenize yardımcı olacak bir plan geliştirme

Kuruluşunuzda değişiklik yaratmak ve bu değişikliği yönetmek için bir strateji
geliştirme

Daha etkili iletişim kurmak için hedeflenen stratejik düşünce uygulamalarını kullanma

Kişilerarası iletişimi geliştirmek için uygun liderlik yöntemini seçme

Yenilikçi bir kültür oluşturmak için tasarımsal düşünce stratejilerini uygulama

Başkalarına hizmet etmeyi amaçlayan etik bir kuruluş oluşturmak için bir plan
hazırlama

Kariyerinizde ileri düzey liderlik becerilerini ve tekniklerini nasıl uygulayacağınıza dair
bir plan geliştirme

 

Kimler Katılmalı?

Bu eğitim, stratejik organizasyonel kararlar vermesi gereken liderler ve yöneticilere yöneliktir.

Eğitim İçeriği

Leading Through Complexity

      Organizational Complexity and Leadership
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      The Organizational Ecosystem

      Leading Across Boundaries

      Managing Paradoxes

Leading a Resilient and Emotionally Intelligent Organization

      Emotional Intelligence and Psychological Capital

      Strategies for Building Emotional Intelligence and Resilience

Organizational Culture

      Understanding Your Organization's Culture

      The Impact of Your Organization's Cultural Layers

      Creating Cultural Transformation

Strategic Change Management

      Systems Thinking

      Managing the Human Side of Change

     Strategies for Creating and Managing Organizational Change

Advanced Interpersonal Communication

      Leadership Language

      Conveying a Powerful Leadership Presence

Cultivating an Innovative Organization

      Leading the Conditions for Innovation

      Design Thinking for Innovation

Servant Leadership

      The Servant Leader Mindset

      Servant Leadership and Ethical Decision Making

      Creating a Serving Culture

My Leadership Journey

My Leadership Journey

Ön Koşullar

Herhangi bir ön koşul yoktur.


