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Tasarim Odakli Dusunce Egitimi

Aciklama

“Tasarim Odakh Dusunce, eski is modellerine meydan okuyarak yarinin sirketlerini
tasarlamak icin ¢abalayan vizyonerler, kural koyucular ve meydan okuyucular i¢in
hazirlanmis bir sistem.”” Alexander Osterwalder

Tasarim, girisimcilik ve inovasyon alaninda katilimcilara son donemde populer olmus
akimlar yasayarak ogrenme metoduyla islemeyi amagclayan bir egitimdir. Son yillarda
onem kazanan tasarim odakl diisiince egitimi, hem akademik anlamda hem de
uygulamada giderek daha fazla yer almaktadir. Bu egitim tasarim odakl diistinceyi
teorik cerceve icerisinde tanimlandiktan sonra gercek hayattaki ornekleri ve bilakis
bunu yasayarak tecriibe etmis egitmenin paylasimlariyla pekistirmeye calisilacaktir.

Tasarim odakl diisiince egitimi icerisinde sanal/gercek is fikirleri tim boyutlariyla
incelenip yatirim ¢evrelerine / sirket yonetimlerine sunuslar yapilacak sekilde
tasarimlarinin hazirlanabilmesini amaclamaktadir.

Tasarim Odakl Diistince Egitiminde;

o Katilimcilarin sistematik ve analitik diisinme,

o Bagkalarini dinleme ve onlarla birlikte inovasyon yapabilme kabiliyeti edinme,

o Bir arada galisma, yeni fikir gelistirme teknikleri 6grenme,

o Sunum teknikleri ve hitabet gibi is hayatinda basar icin vazgecilmez nitelik ve
yeteneklerinin gelistirilmesini amaclar.

o Persona - Deger Onerisi - Is Modeli kanvaslarini olusturma pratikleri
olusturulacak

Teorik ve uygulamal bilgilerin yani sira, basta alanlarinda uzman konuk
katilimcilardan Vak’a sunuslari olmak uzere, sunum, bilgisayar uygulamalari, grup ve
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proje calismalar: ve benzeri degisik egitim yontem ve tekniklerinden yararlanilir.

Konvansiyonel bir sinif dersi olmasinin disinda bu aktif bir seminer oldugunu da not
etmek onemlidir. Bu sebepten derse katilim, etkilesim ve hazirlik kritik onem
tasimaktadir. Egitim boyunca tartisilan onemli konularda gesitli okuma o6devleri
bulunacaktir.

Tasarim odakl disiince ve inovasyon egitimi, yeni is kuracak kisilere, isini gelistirmek
icin Inovatif bakis acisina ihtiyac duyan is insanlarina ve hayatin her safhasinda
inovatif disunmek isteyen kisilere sistematik bir sekilde bunu yapabilmeyi
hedeflemektedir.

o Kurum i¢i girisim yapmak isteyen ve bu potansiyeline sahip profesyonel bir
calisan olarak st yonetimin desteg@ini almak ve galistigi sirket iginde girisim
ekosisteminin yaratilmasini saglayacak sistemin ogretimi.

o Sunum akisini diizgiin hazirlamak, insanlar fikrine ikna etmek ve hedefledigimiz
amagclarimiza ulasmay: saglayacak performansi elimizde tutacak tekniklerin
yasayarak ogrenilmesi.

o Fikir Gelistirme (IDEANATION) Teknikleriyle mevcut kaliplardan kurtularak
zihnimizi ¢cok daha verimli kullanabilmeyi ve gruplar halinde analitik parlak
fikirler uretilebilmesi.

Kimler Katilmali?

- Bu program st diizey yoneticiler icin tasarlandi. Degisime liderlik yapacak
yoneticiler.

- Yaratici gruplar ve tasarim ekiplerini yonetenler. Tasarim ekiplerinde yer alan
tasarimcilar.

- Dinleme konusunda uzmanlasmak isteyen tum yoneticiler.
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Egitim Icerigi

Boliim 1: Tasarim Odakl1 Diistiince

« Design Thinking kavraminin temellerinden olusmaktadir. Is diinyasim hizla etkisi altina
alan bu akim nedir? Ne isinize yarayabilir, bu metodla neler yapabilirsiniz, hangi
alanlarda kullanabilirsiniz? Uygulama alanlarin1 6grenim, basari hikayelerini
paylasarak katilimcilarin kendi planini yapmasini saglar.

Bolum 2: Fikir Gelistirme Atolyesi

« 7 farkli analitik teknigin uygulamalar esliginde TTT (Egitimcinin egitimi) seklinde
ogretilmesi

» Motivasyon Sihirbazligi egitiminin kisa versiyonu ile misterinin motivasyonu tanima

» Persona Canvas - Deger onerisi Canvas lzerinde ¢alisma

Boliim 3: Tuvallerin Birlesimi Uzerinde Calisma ve MVP - Projelendirme

« Girisimcilik ve Inovasyon Yonetimi projesi, is fikri modellemesi ve inovasyon yonetimi
gibi temel konular1 ayrintili olarak inceledigi ayrica yonetim, pazarlama ve finans
konularini yapisal ve saglam temelli sekilde planladig: ve tiim yonleriyle is fikrini bir
yatirimciya etkili ve yatirim karar1 almasini saglayacak sekilde sunacagi bir gercek ya
da gercege ¢ok yakin bir is fikri projesi hazirlamasi ogretilir.

Bolum 4: 5 Dakikada is fikri sunuslar:

» Girisimcilik diinyasinin kurumsal hayata bir armagani olan Asansor Konusmasi
tarzinda sunumlar hazirlayacagiz. Sunum sonunda ekipler 1el 6zel mentorluk alarak
gercek is fikri sunuslarina hazirlanacaklardir.

On Kosullar

Herhangi bir on kosul yoktur.
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