o
&=, BlueMark
Ny, Al:;ademy Leadership and Management 360-Degree Assessment Workshop

Egitimi

Leadership and Management 360-Degree
Assessment Workshop Egitimi

Aciklama

Isle ilgili performansinizin biitiinsel bir gériiniimii kisisel gelisim icin ¢ok faydalidir.
360 derece degerlendirme; bireysel degerlendirme, yoneticiniz, altinizda ¢alisanlar ve
secilen ekip uyelerinden alinan geri bildirimlerle bu gorunumu size verebilir. Bu geri
bildirimler, gli¢li yanlarinizi anlamanizi saglarken sturekli biylime ve liderlik gelisimi
alanlarini belirlemenize yardimci olur. Dort asamali bir atolye ¢alismasi olan bu
egitimde katilimcilar, sonuclar1 degerlendirme ve elde edilen bilgileri bir eylem plani
gelistirmek ve bireysel gelisim hedeflerine ulasmak i¢in kullanma hakkinda bilgi sahibi
olurlar.

Bu egitimde neler ogreneceksiniz?

o Gelisim plani olusturmak icin 360 derece geri bildirim sonuclarini yorumlama

Kimler Katilmali?

Bu atolye ¢alismasi, kendi performanslar: ve bu performansin baskalar tarafindan
nasil algilandigi hakkinda bilgi sahibi olmak isteyenlere yoneliktir.
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Egitim Icerigi

Reading and Interpreting the 360-Degree Feedback Results

» Analyzing 360-Degree Feedback Results
» Reacting to Feedback Results
 Translating Awareness into Behavioral Change
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