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Al and Machine Learning: Today’s
Implementation Realities Egitimi

Aciklama

Yapay Zeka ve makine 0grenimi yeniden popiiler hale geldi. Makine 6grenimi ve yapay
zeka bu kez veri bilimindeki itici unsur olma 0zellikleri sayesinde C-Suite duzeyi
yoneticilerin ve paydaslarinin dikkatini cekmeyi basardi.

Makine 6greniminin, bu goruniirlik diizeyiyle ilging ongortler ortaya ¢cikarmaktan ¢cok
daha fazlasini yapmasi gerekiyor. Kuruluslarin buyik bolumii neredeyse sadece
algoritmalar, yazilim, kodlama ve platformlara odaklaniyor. Bu taktik her ne kadar
onemli olsa da verimli bir Yapay Zeka operasyonu yurutmek icin gerekli ic unsurdan
yalnizca birini olusturur.

Bu egitimde neler ogreneceksiniz?

o Uygun ve uygulanabilir Yapay Zeka firsatlarini tanimlama , nitelendirme ve
onceliklendirme

o Organizasyonel onceliklere uygun ve veri odakl kararlar vermek igin strateji
gelistirme

o Proje tasarimi agisindan en son makine 6grenimi yontemleri ve yaklagimlari

o Yapay Zeka operasyonunu yurutmek icin gerekli altyapinin kapsamli
implementasyonu

o Veri bilimcisi olarak one ¢ikmak icin gerekli taktik ve stratejik beceriler arasinda
denge kurma

o Yapay Zeka projesinin basarisiz olmasini engelleme ve bu basarisizligin neden
hemen hemen hichir zaman teknolojiden kaynaklanmadigini anlama

o Talebin yiiksek, arzin az oldugu bu ortamda essiz ¢evirmenlik becerileri ile
uzmanlik profilinizi gelistirme
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Kimler Katilmali1?

* Yapay Zeka alaninda kendinden emin bir vizyon ve gercekci hedefler belirlemek
isteyen C-Suite duzeyi yoneticiler

* Salt analizden oOlgulebilir eylemlere gecmeye hazir olan bu alandaki lider yoneticiler
» Dusuk riskli ve yuksek etkili uygulama cercevesi arayisinda olan birim yoneticileri
 Daha genis bir islem anlayisiyla digerlerinin 6niine ge¢mek isteyen veri bilimcileri

* Modellerin dagitim: ve isletilmesiyle ilgilenen Is Zekas ve BT liderleri

* Organizasyonel Yapay Zeka uygulamasinin modern karmasikliklarini deneyimlemek
isteyen Yapay Zeka danismanlar

* Pratik Yapay Zeka uygulamalar gelistirmek tizere onde gelen stratejiler bulmakla
gorevlendirilmis inovasyon planlayicilar

Egitim Icerigi

Yapay Zeka, Makine (")grenimi ve Veri Bilimi nedir?

e Yapay Zeka, Makine Ogreniminin Organizasyonel Degeri Nedir?
» Veri Bilimi ile Yapay Zeka Arasindaki Fark Nedir?

 Makine Ogrenimi

 Makine Ogrenimi I¢in Gerekli Beceriler Nelerdir?

» Veri Bilimcisi Bir Gun Boyunca Ne Yapar?

Veri Bilimi Temel Kavramlar

« Biiyiik Veri Intibaki
 Analitik olarak rekabetci organizasyonlardaki trendler
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» Veri Biliminin ortaya ¢ikisi

» Makine 6greniminin Biyiik Verideki roli nedir?

» Veri bilimi, biiyuk veri ve ilgili analitiklerin yatirim getirisi

» Veri bilimi, biiyiik ve veri ve ileri dizey analitiklerin gelecegi

Veri Bilimcisi Gibi Dusiinmek

e On dakikada Stats 101

» A/ B testleri ve deneyler

o Is Zekasi ve Analitik

« Ongoriict analitikte BT’'nin rolil

o Istatistik ve makine 6grenimi: Tamamlayict mi1 yoksa rekabetci mi?
» Birincil proje turleri

» Ortak analitik ve makine 6grenimi algoritmalar

 Biyuk olgekli analitik karmasikliklar:1 yonetmek i¢in popiiler araglar
 Veri arastirmasi yapma

 Analitik koruma alani olusturma

 Egitim, test ve dogrulama verilerinin hazirlanmasi

» Veri yeterliligi ve kapsaminin tanimlanmasi

CAO Yol Haritas1

» Modeling Practice Framework™

« Orgiitsel analitik degerlendirme unsurlar

» Proje Tanimi: Kuralci analitik projesi

» Kritik kombinasyon: Kestirimci ongortuler ve strateji

» Hedefe dayal analitik icin destekleyici bir kultur olusturma

» Karar stirecini degerlendirmek iizere performans metriklerini tanimlama
» Performansi etkileyen davranislar nelerdir?

» Kaynaklar belirtilen hedefleri destekliyor mu?

 Sahip olduklarinizdan faydalanma

* Modelleme Planini gelistirme ve onaylama

» En stratejik secenegi belirleme

» Dagitim planlamasi

» Belirlenmis kiyaslama olgutlerine gore finale kalan modelleri 6lgme
e Nihai Sunum Planinmi hazirlama

* Geri kalan fayda icin model performansinin izlenmesi

Hedef Merkezli Analitik Operasyonu Olusturma
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» Dogru analitik yetenegi ¢cekme ve ise alma

e Olusumunu tamamlamis analitik proje ekibinin rolleri ve islevleri

 Analitik proje ekiplerinde uzmanlasma

« Analitikle ilgili firsatlan belirleme, yeterlilik ve onceliklendirme

» Organizasyonel direnis ve degisim kultiru gelistirme

 Proje basarisizligi en kott sonug degildir

» Organizasyon zihinlerin veriye dayal kararlara gegisi

» Motivasyonu, alaninda uzman kisiler, son kullanicilar ve liderlikle motive etme
» Devam eden organizasyon degisikliklerin kaydini tutma

» Organizasyonel analitik performansi izleme ve ilerletme

» Analitikleri “demokratiklestirme” Self servis avantajlar: ve riskleri

e Cevik bir analitik modelleme ortami kurma

» Bilgileri saklama ve beceri takviyesi

« Yapay Zeka ve Ileri Diizey Analitigin Gelecegi

» Retorikte Gergege

 Makine Ogrenimi ve Yapay Zeka Inovasyonunun Arkasindaki En Onemli itici Giicler
« Veri Bilimi, Yapay Zeka ve Makine Ogreniminde Sirada Ne Var?

» Organizasyonunuzun Yapay Zeka Gercgekligini Tanimlama
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